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INTRODUCTION

Da dove siamo partiti

Cosa abbiamo fatto e cosa abbiamo
Imparato fino a ora?

La matrice di inclusione

www.multinclude.eu



Obiettivi Europei 2015-20

L'emancipazione, I'empowerment,
I'inclusione dei gruppi socialmente esclusi e
auspicata dalla UE. Stiamo sprecando il
talento: le persone sono la risorsa piu
preziosa per affrontare le sfide del futuro.

Per questo I’'Unione Europea aveva previsto

per il piano 2015-20: i seguenti obiettivi:

- Aumentare la percentuale di laureati
(livello EQF* 5 e oltre) al 40% (oggi 34%)

- Ridurre la percentuale di abbandono
scolastico al 10% (oggi al 15)

- Ruolo chiave per l'istruzione (superiore):

scoprire i talenti per utilizzarli

www.multinclude.eu
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Come e stata gestita la diversita nella scuola
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https://lepole.education/en/index.php/pedagogical-culture/63-the-inclusive-school www.multinclude.eu
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" jcazioneinclusiva: nuove sfide e principi guida

Nelle citta "a maggioranza minoritaria" (in Europa sono citta come Amsterdam,
Parigi, Londra ma anche L’Aja, Vienna, Malmo) le prestazioni scolastiche sono
inferiori alla media e c’e un’alta percentuale di abbandono scolastico. = majority
minority cities /superdiversity/assimilation

"Lo studente" non esiste; tutte le storie vanno ascoltate e considerate. Divario tra la
popolazione degli insegnanti e quella degli studenti

Creare un ambiente di apprendimento in cui ogni studente abbia la possibilita di
sviluppare il proprio talento (senso di appartenenza)

Usare la diversita a scuola; vederla come un punto di forza. Creare un ambiente di
apprendimento sicuro e condividere storie.

www.multinclude.eu
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Il progetto #Multinclude: la raccolta delle buone pratiche e
I’analisi

www.multinclude.eu
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LE SCUOLE PER LE SCUOLE

#Multinclude (Moltiplicare le strategie
di inclusione basate sulle evidenze)

7 partner (di cui 3 universita), lavorano |
insieme per individuare, analizzare e |
condividere i buoni esempi di iniziative
che mirano all'educazione inclusiva s | |
Haagse Hogeschool (Paesi Bassi) ; |
ECHO (Paesi Bassi)
Kinderuniversitat Wien (Austria)
Malmo Universitet (Svezia)
ESHA (Belgio)

Dschola (Italia)

KIC (Malta)

www.multinclude.eu



MULT!NCLUDE Home | Aboutthe Project | Activities | Partners

Getintouch  Q f

Our Resources for Promoting Inclusion

~
&

DETECT ANALYSE

We created typology of approaches to indusion, to answer questions such as- What policy elements allow
interventions to thrive? What organizational policies lead to success? Which methodologies have the highest
effectiveness and efficiency?

To understand the landscape of indusion, we collected 70# cases of initiatives which are enhancing access to,
participation in and comptetion of educatien up to Higher Eduction, for leamers from disadvanizged groups.

KNOWLIDGE DXCHANGT

MULTIPLY

We want to transfer the lessans leamed on indiusive pracices to anyone interested, through a freely available

INSPIRE

online course that assists teachers, parents, students and youth leaders on how to improve inclusive practices, in Our outreach programme will inform the general public about successful interventions for inclusion, while
the dlassroom as well as outside of the formal educational system. reaching Out t academics and experts in the field, for the purpese of promoting our work, and have them adapt
it and take it further.

Learn more

INCLUSION MATRIX
RIGISTER FOR MOOC
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LE SCUOLE PER LE SCUOLE

Le attivita del progetto

- Progetto articolato in 8 attivita — 6 identificate con un verbo (+ qualita e
coordinamento)

- Individuare — +70 casi descritti
- Analizzare — L’analisi dei casi per individuare fattori comuni di successo

- Scambiare - Costruire una comunita di apprendimento, divulgare con webinar,
video, social media;

- Impatto — Aiutare le scuole a migliorare le proprie strategie di inclusione, a partire
dai casi analizzati.

- Moltiplicare - Aumentare la conoscenza dei processi e delle teorie sull’inclusione
- Ispirare le scuole nelle nostre regioni, utilizzando le nostre intuizioni e conoscenze.

www.multinclude.eu
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LE SCUOLE PER LE SCUOLE

La raccolta deil casi

Abbiamo definito un modello, spesso utilizzato come ‘traccia di interviste'.
- Si analizzano aspetti amministrativi, cambiamenti curricolare e pedagogici

- Molta enfasi e data al contesto specifico (culturale e non): tipo di istruzione e sistema, tipo di
sottorappresentazione, framework di riferimento, valutazione, risorse, ecc.

70+ casi raccolti e con valutazione incrociata
- Casi molto ben descritti con la storia dei protagonisti,

- Non sempre basati al 100% sull'evidenza; molte iniziative sono nate dal basso verso l'alto e
sone relativamente nuove.

7 casi sono stati individuati come particolarmente significativi, fra questi, ad es.
- No Bad Kids

- CaffeLatte

«  UniClub

https://multinclude.eu/activities/detect/multinclude-cases www.multinclude.eu



¥ Q;J;_/: 3 CaffeLatte (Italia)

LE SCUOLE PER LE SCUOLE

«  Contrasta la radicalizzazione e il razzismo tra i
gruppi multietnici in classe

- Davoce alle esperienze di stranieri, migranti di
seconda generazione e studenti musulmani

«  Quali problemi incontrano nei loro contesti
sociali? | rapporti familiari, rischi potenziali, ...

«  Sostenere gli studenti delle scuole secondarie di
2° grado per affrontare la doppia identita
culturale (italiana e di provenienza)

- Affrontare e combattere I'esclusione e
I'emarginazione nella societa (e a scuola)

«  Promuovere la conoscenza storica e reciproca
come strumento contro l'isolamento, il conflitto

«  Obiettivo a lungo termine: affrontare e
combattere il razzismo in diversi contesti

Guarda il video: https://multinclude.eu/2019/10/29/caffelatte-
multiethnic-integration-in-school/

www.multinclude.eu
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- Enfasi sulle iniziative dal basso (alcune delle quali sono entrate a far
parte del sistema educativo), su piccola scala, in funzione della
comunita. Spesso volutamente sottofinanziata

- La maggior parte dei casi sono legati all'istruzione secondaria o sulla
formazione degli insegnanti, molti casi di educazione informale e

Rethinking

Pathways non formale.

- La cooperazione tra le (grandi) organizzazioni educative e quelle
towards piccole (ONG) mostra promettenti risultati; questi ultimi sono bravi
InCIUSion in ad avviare iniziative innovative e informative sul campo

- Non esiste una soluzione "taglia unica". | contesti sono diversi e un

intervento (o una prospettiva) non puo cambiare un'intera
organizzazione.
solkediol bbbl bl .- Abbiamo bisogno di un approccio olistico in cui diversi (tipi) di

o Ereitoeics Dalohoss interventi siano combinati. L'intera catena educativa dovrebbe essere
affrontata nell'ambito di questo approccio

Education

https://multinclude.eu/wp-content/uploads/sites/23/2020/05/Multinclude-Analysis-publication-2.pdf AU T



https://multinclude.eu/wp-content/uploads/sites/23/2020/05/Multinclude-Analysis-publication-2.pdf
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La «Matrice Multinclude per P'inclusione educativa»

www.multinclude.eu
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La matrice Multiclude

- La matrice e progettata per l'autovalutazione e per aumentare la consapevolezza di
un ambiente scolastico inclusivo.

. E’ disponibile in una versione online (solo in inglese) e offline
- Ogni dimensione include un set unico di elementi, suddivisi in 4 diversi aspetti

- Scegli le dimensioni che ti interessano, rispondi alle domande e trasferisci i risultati
nella scheda di valutazione riepilogativa, colorando |la bandiera corrispondente.

- Scegli un colore per "si", un altro colore per «non so» e lascia in bianco «no»

- Progetta - con l'aiuto dei risultati della tua matrice - la tua dichiarazione di visione
per la tua scuola

www.multinclude.eu
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LE SCUOLE PER LE SCUOLE

1. Ammissione e accesso
2. Interazione sociale

3. Supporto per studenti e
partecipanti

4. Organizzazione
5. Insegnamento

6. Attivita extracurriculari e di
sostegno alla comunita

7. Valutazione e riconoscimento

La Matrice dell’inclusione

ULT!NCLUDE
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La Matrice dell’inclusione — Le DIMENSIONI

Ammissione e Questa dimensione riguarda l'accesso e la partecipazione all'istruzione. Essa comprende anche la

accesso rimozione degli ostacoli strutturali e discriminatori alla partecipazione.

Interazione Si tratta delle interazioni tra studenti della scuola, insegnanti e studenti e della creazione di spazi di

sociale discussione e di scambio. Affronta anche il tema del bullismo, del mobbing e del discorso d’odio e
discriminatorio

Supporto per Il supporto agli studenti e ai partecipanti riguarda la creazione di sistemi che aiutino lo sviluppo degli

studenti e studenti. L'attenzione e concentrata sullo sviluppo personale piuttosto che sul rendimento scolastico

partecipanti

Organizzazione Sitratta di sfide strutturali per gli studenti, gli insegnanti e la distribuzione trasparente delle risorse. Il
coordinamento e l'implementazione di sistemi piu inclusivi

Insegnamento  Si tratta di creare un ambiente di apprendimento, strumenti, piani di lezione e lezioni che tengano
conto dei diversi background (ad esempio, sesso, lingua, razza, disabilita, socio-economico, religione,
background di migranti/rifugiati, eta, intolleranze...) degli studenti.

Attivita Tutte le attivita che promuovono la partecipazione e I'educazione al di fuori dell'ambiente scolastico
extracurricolari tradizionale per le classi e la scuola. Per esempio, musei, laboratori, discussioni e teatro che visitate
con la vostra classe o scuola anche tutte le attivita che collegano la scuola con la comunita della zona.

Valutazione e Si tratta del feedback delle prestazioni degli studenti della scuola, ma anche dell'aspetto emotivo
riconoscimento dell'apprendimento. Anche la riflessione critica delle misure di feedback e le valutazioni individuali
fanno parte di questa dimensione.




Sviluppo sociale e
Intellettuale

linguaggio semplice,
0 in lingua dei segni)
2 Esiste un programma di accoglien-
za per | nuovi arrivati (ad esempio
studenti, insegnanti e genitori)?

3 Gli studenti, i genitori, gli insegnanti
e | visitatori sono accolti in modo
amichevole al loro primo contatto
con la scuola?

che personali degli studenti?

5 |l programma di accoglienza per ghi
studenti e le loro famiglie funziona
bene?

6 Gli studenti delle scucle la cui lin-
gua madre non & Ia lingua di istru-
Zione, hanno l'opportunita di svilup-
pare competenze di multilinguisma?

7 |l personale tiene conto che alcuni
studenti hanno di strument|
specifici e pit tempo per il lavoro
pratico?

nonso

10

12

Ammissione
e accesso

non so

Differenze Culturali

13 Sono analizzali e superati Wwiti i
possibili ostacali {culturali, pratici,
caratteriali, familiari_)?

14 La scuola prova a superare gii
ostacoli alla partecipazione di
griippi etnici diversi?

15 Esisle la possibilita che la scuola
fornisca insegnanti che conoscono
il Braille o il linguaggio dei segni o
altri linguaggi se

18 Sono disponibili traduttori nel lin-
guaggio dei sagni o altri linguaggi
per chi ne ha bisogno?

17 Gli studenti delle scuole la cui
lingua madre non é la lingua di
insegnamenta, hanno l'opportunita
di lavorare, parlare & scrivera nalla
loro lingua madre?

18 |l processo di iscrizione tiene in
considerazione gli studenti che
arrivano da istituzioni diverse o
con diversi background (inclusa la
conoscenza del sistema)?

20 Gli insegnanti riflettono in modo
continualivo sulle _atichette” date
agli studenti (es. piantagrane, com-
mediante...J?

#MULTI!NCLUDE ;‘
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24 Cisono della azioni nella scuols

alla ser one &
a dare visibilita al contributo delle
donne nei setlori in cui sono sotto-
rappresentate?
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Sviluppo sociale e
Intellettuale

1 li supporto per gli studenti che ne
hanno bisogno @ inteso come un
diritto anziché un privilegio o uno

ogme? ooo

no
non so

gli studenti (ad
esempio per | compiti a casa)?

3 Gl i la
lita di alutare | compagni per supe-
rare le difficolta incontrate in classe? DDD

Qoo

2

Interazione
sociale

Differenze Culturali

c
= 28

finalizzato ad indivi-
wnoshenld’w.

eunnmmmlaplﬁd\o
scolastiche?

4 N supporto per le difficoita com-
portamentali

|
5 Esistono attivita consapevoli per
visibile la fra
il comportamento dei ragazzie |
modelli di riferimento maschili e gi
stereotipi?
6§ Esistono attivita consapevoli per
visibile la x

aaa

il delle ragazze el
MIdrluMbnm.y
stereotipi?

7 Esiste la consapevolezza che espe-
rienze traumatiche possono portare
a ?

0oa

0oo

L P

8 Gli studenti si oppongono alle forme
di bulismo discriminatorio come

e
verso le persone con disabilita?

000
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Ambiente scolastico

9 Esiste una strategia per gestire
bullismo, violenza e conflitti?

10 E' possibile per il personale
scolastico, | genitori e gli studenti
denunciare atti di bullismo in modo
sicuro e anonimo?

Ooo

12 Si utilizzano metodi didattici che
favoriscono il lavoro di gruppo su un
determinato argomento?

13 Gli studenti si aiutano reciproca-
mente per comporre le controver-
sie in classe invece di alimentarie? [ |[ ][]

Qoo

14 Gli studenti riconoscono le con-
quiste di coloro che partono da un

punto di conoscenza diversa? DDD
15 La mancanza o l'insufficienza dei

compitl a casa costituiscono un

segnale di roblema nel rapporto

Iraswola;mh?ﬁﬁ? g

non so

16 La o Finsuffic dei

eompiammmm
di un nel rappo!

tra studenti e nsegnant? 00
17 Gli studenti hanno i loro forum per

—— .
18 Le opinioni degli studenti sullo
sviluppo della scuola sono raccolte
ed implementate nel miglior modo
ibile?

O0o0o

18 S do lei, gli studenti
noduhmuadluoo
con la scuola sono risolte in modo
equo ed efficace?

000
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Sviluppo sociale e

Intellettuale 8
a2t
1 | nuovi studenti sono abbinati a
studenti esperti (come mentori),
quando arrivano a scuola per la pri-
ma volta o quando hanno difficolta
ad orientarsi? oo

2 | nuovi studenti sanno a chi rivolger-
si nel caso avessero delle difficoita? [ ][] []

3 La prevenzione deil'abbandono
scolastico & visto come un oblettivo
comune di tutto il personale
scolastico? |

4 Sono previsti incontri tra colleghi,
studenti, genitori ed altri per affron-
tare i problemi prima che questi si
aggravino?

000

5 Gli studenti sono incoraggiati a
creare gruppi di studio e la scuola
offre loro la possibilita di utilizzare
gli spazi scolastici?

0oa
000

6 | gruppi di studio sono sostenuti
dagli insegnanti?

Supporto a
studenti e
partecipanti

Ambiente scolastico

no
non so

11 Esistono strutture efficienti proget-
laupofsmayiostacdarap-

12 Esistono piani di supporto
individuale © gt

S gt

in b con
gli studenti, le famiglie e tutto il
13 Sié consapevoli che gii atti di
bullismo e di violenza si possono
verificare anche fra e verso
neegrar, sudort e gontoe?  [JCJC]
14 La scuola organizza attivita per
ammrmuggmm
Differenze Culturali conun basso vallo df stime’? 000
15 Gli studenti possono avere fiducia
g che i loro problemi siano gestiti in
. 2 § modo costruttivo e riservato? oo
x i&wmumw 16 E' possibile che gii studenti
scolastica? 000 mwmmamwconﬂm? ogg
8 Esistono progr i per supp
i studenti nel passaggio al succes-
Emmam? oo
9 Esiste collaborazione Ira le istitu-
ﬁalwlmlmn =
oue el 000
10 Sitenta di m#w
etchetta .con bisogr
speciali*? DDD

#MULTINCLLUDE ;‘

18 &mmw:rdw

che & necessario? DDD
19 :‘;'p:sondoeywsim
cuagdasanhedahm DDD
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Amministrazione

Sviluppo sociale e
Intellettuale

1 Laconyrﬂéseohsﬁcp(adm

2 Esiste un forum adeguato dove gli

sulla planificazione delle lezioni @
riflettere insieme? 00
3 |calq;h:pmmbedm SR

4 |l personale scolastico discute delle
difficolta del proprio lavaro? oo

Risorse
Educative

5 Gli operatori di supporto (es.
assistenti sociall,...) fanno parte
della comunita scolastica? (es.
hanno una partecipazione
nella strategia educativa?)

6 Cisono fasi di progettazione e
coordinamento inserite nella pro-

grammazione dei consigli di classe? | |[ (]

0ooa

11 i programma di accoglienza é va-
lutato regolarmente e migliorato dal
personale responsabile?

12 Le risorse scolastiche sono usate
att per migliorare I'appr
dimento autonomo?

13 Al genitori sono ilustrate le strate-
gie per sostenere I'apprendimento
dei loro figh a casa?

14 Esiste un dialogo rispettoso e co-
struttivo tra il personale scolasico e
i genitori su di che?
esampio lo sviluppo della scuoia,
le elep ge b

paure e preoccupazioni ..)

15 Le misure che promuovono lNnclu-

0o0o

00O

Differenze Culturali

non o

16 Cisono opportunita e simolialla @ 2
riflessione collettiva che aiutino gl
insegnanti a rispondere alla diversita
deglismdo:lidallamb? Oono

17 Esiste un modo per il personale sco-
lastico per promuovere la diversita
della scuola?

18 Negli organi collegiali é garantita la
rappresentanza della diversita del
personale scolastico’

? aoo

19 Esiste un regolamento di istituto che
definisce o promuove lo sviluppo
dell'uguaglianza di genere e
Fempowerment specifico di genere? [ [ |[]

20 Ci sono programmi a livelio dell'inte-
ra scuola per promuovere l'equita di
genere e trattare in modo opportuno
le questioni di genere?

21 Tutte le componenti della comunita
scolastica sono coinvolte nella pro-
il bullismo, il sessismo, il razzismo e
per eliminare e ridurre gli episodi di
violenza?

22 | colleghi si rapportano rispettosa-
mente fra loro indipendentemente
dalla condizione sociale e dalletnia?| | [ ][]

23 Le associazioni, le organizzazioni
per I'educazione non formale e le co-
munita locali sono visti e usati come
possibili partner cooperativi per apri-
re la scuola alle diverse comunita? [ ][ |[]

O0oa

000

25 Ci sono gruppi di lavoro dedicati a
gestire le necessita individuali degh
studenti dentro e fuori dalla scuola? | [ ][]

26 Nella strategia scolastica sono pre-
senti misure per miglorare
sibilita defl'edificio scolastico?

O0o0o
Ambiente scolastico

27 Le attivita di supporto (es. assisten-
i sociali) sono valorizzate a scuola? [ |[ ][]

28 Esiste una visione condivisa tra il

studenti umzm 00

(es. insegnanti e studenti) con relati-
vi programmi di mentoring?

30 Agli organi collegiall viene data
sufficiente importanza?

00oa
00oa
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Sviluppo sociale e
Intellettuale

non so

1 Nehquclldmﬂd*sc&nhé

P per
:;immawamm 000

2 I ripetersi di assenze & interpretato

come indicatore di abbandono sco-

lastico? aoa
3 Gli studenti sono incoraggiati a

prendersi la responsabilita del loro
apprendimento?

4 Gl studenti possono presentare |
risultati delle loro attivita in modo
divese? Per esempio, con disegni,
fotografie, video o testi testi scriti? [ |[ ][]

5 Agli studenti é insegnato come fare
ricerca e lavorare su un argomento? [ [T][7]

6 Gli aspetti emotivi dellapprendi-
mento la stessa
degli aspetti cognitivi?

7 Le ele
che gli studenti sviluppano in modo

000

0oa

per val il rapporto fra il d
e la disciplina insegnata?

Insegnamento

Risorse Educative

9 | compiti a casa hanno sempre un
obiettivo di apprendimento chiaro
che migliora le conoscenze e le

10P I ico @
visto come una responsabilita del
direttivo e &

- 0oad

della scuola?

13 Tuttii curricoli e gh obiettivi &
sono pensati per eli-
minare g ostacol alf’
e alla partecipazione?

14 Gi insegnanti sono formati per

identificare | segnali precoci di ab-
bandono scolastico?

000
000

Differenze Culturali

15 |l personale scolastico @ incorag-

18 Sana disponibili ad 1tilizzahili matn-
di diversi per condividere il benefi-

17 Le procedure e le regole in classe
sono coerenti e inequivocabili? DDD

18 | diversi background degli studenti
sono visti come parte i

19 Tutte la progettazione didattica &
finalizzata alla partecipazione degli
con origini, esperi re-
ligione, genere, risultati e disabilita

et ooo

20 Gli studenti imparano a mettere in

discussione gli stereotipi nei ma-

teriali didattici e nelle discussioni in

classe? ooog
21 Gli studenti sono incoraggiati ad

[ nel dialogo con chi ha

ha prospettive e background diver-

7 ooa

22 Linsegnamento é basato sul
linguaggio che gli studenti usano
fuori della scuola? oad

23 Ci si assicura che | termini tecnici
essenziall siano splegati e compre-
si in classe? oond

24 Le famiglie a basso reddito hanno
la possibilita di adattare il costo dei
materiali scolastici alle loro possibi-

ita? aoo

Coluus by he
Erumias Programme
of the Eutopean Union

DES"

CATION

0oao

27 Fa parte del curriculum esplorare e
condividere differenze nel modo di

clude.eu
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Risorse
Educative

1 Gli studenti sono incoraggiati a
formare gruppi di interesse (band
musicall, club di debate)? o0

2 E possibile per gli studenti utilizza-
re Je strutture scolastiche durante
l'orario di apertura della scuola,
anche oltre le lezioni?

o0

3 Tutti gli studenti delle scucie pos-

infie lo sviluppo di app
mento e la partecipazione a scuola? DDD

5 Le le organi

per I'educazione non formale e co-
munita locall sono viste come una
risorsa per la consulenza strutturata

Attivita extra-
scolastiche e
sostegno alla

comunita

00o0o

7 Ci sono dei programmi in atto in cul
c ONG o ? locali

possono sostenere, con aiuto eco-
mpw-mm

per
o | pasti della mensa?

000
8 Cisono iniziative di collaborazione
tra scuocle, ONG, comunita locali e

per gkt
nel loro passaggio al successivo
livello di istruzione?

ri

E
c
s 2 B
Si & considerato che genitori, ONG,
programmi di educazione non
formale possono aiutare gli studenti
a migliorare la conoscenza della
propria lingua madre? D I:I :[

10 Esistono possibilita nel conlesto
scolastico di migliorare la cono-
scenza della propria lingua madre? | |[ ][]

11 | pasti offerti dalla scuola tengono
in considerazione le caratieristiche
personali degl studenti 7 (es. intol-
laranze alimentari, aspelti religiosi,

bassa reddit.) oo
12 La scuola apprezza la cultura locale
& le comunita? “ I:l D :
13 La scuola coinvolge gruppi locali
nelle attivita scolastiche, a pre-
scindere dalle disabilita, religioni &
culture parsonali? D [:I D
Ambiente scolastico
2
g B
#® E £
14 | fastival sportivi includono anche
altivita alla portata di luthi? O

15 La pianificazione dei viaggi di istru-
ziona & fatta in modo da consentire
a tutti gl studenti di partecipare? [ |[ ][]
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Sviluppo sociale e
Intellettuale

1

Secondo lei, gli studenti hanno la
sensazione di frequentare una
scuola in cui possono ottenere le
migliori prestazioni individuali?

Pensa che gli studenti sentano di
essere trattati in modo equo?

Sono previste modalita per mos-
trare e valutare | progressi nell'ap-
prendimento, che tengano conto
di personalita diverse, interesssi e
abilita?

Gh eil

dono che il raggiungimento delle
dardl\mse ;:rm:omiziv.mﬁr

Esiste la consapevolezza che il
voto/la valutazione dovrebbe inclu-

non so

00O
00o0o

ooo

0oo

ooo

7

Valutazione e
riconoscimento

studenti il loro sviluppo,
dmmu':w:wblomdwol? DDD

9 La vaiutazione delle prestazioni &
dqubmlwm‘ic-n-

per mig
I'apprendimento?

000

Risorse
Educative

non so

s 2

oo

10 E i di supporto per gli
ancmptouamww
mento dei risultati?

11 | servizi di supporto sono orientati
sucosaameﬁopuy:wo
sul del a?

o R

12 La valutazione porta a modifiche
nella pianificazione e nell'insegna-

mento?

00O

S ———

Ambiente scolastico : = £

13 C'é fiducia nelle abilita degh stu-
denti per imparare ed avere succes-
s0? 0oo0o

nale? Ooo
B e
16 Ghsnmt:isomﬂnnhm DDD

17 Le valutazioni sono effetiuate sulla
base di una precisa osservazione? DDD

18 Tutt gli insegnanti coordinatori sono

greasi dogh stuceeiz T OO0
19 Lami:i::maé DDD

22 | metodi di valutazione sono consi-

derati come una potenziale ragione
per 'abbandono scolastico?

23 EMthMa

g Lo

in modo imo?

 d

*ooo

o
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» Rispondi alle domande della matrice e
esplora  COlora la scheda complessiva

* Definisci | tuol obiettivi immediati e futuri
Progetta

* Dicci cosa ne pensi della matrice sul
Valuta mOdUIO

* Ricevi il badge Multinclude e pubblicalo
sul sito della tua scuola
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Admission and Access e

Please select the options that represent better your current situation: Yes, if your situation is represented by the question statement No, when such statement does not represent your situation You can
also answer N/A if you think that requirement presented in the statement does not apply for your institution

0% Complete 1of3
Questions Yes No Don "t know or No Applicable
1. Is general information about the school and its O O @]

surroundings accessible and understandable enough
for interested people? (e.g.: different/simple
languages, Braille, sign language) *

2. Is there a welcome programme for newcomers? O O O
(e.g.: school students, teachers, parents) *

3. Are school students, parents, teachers, visitors (@] @) O
welcomed in a friendly way at their first contact with

school? *

4. Does the welcome programme take differences in O O O

the students’ personal backgrounds into account? *

5. Do you think the welcome programme for school O O O
sl nmte nwmel Fh e Foamailines tssnmeler caen D &

vvvvvv.ildiualivivuue.cu



Admission and Access — Readiness Status sMULTINCLUDE 6°

IDEAS FOR INCLUSIVE EDUCATION

Your Readiness status

According to the
information you
provided us with:
Your current situation of
Inclusion readiness
regarding Admission
can be represented as

follows

1077 22/09/2020 at 6:19 Your current percentage of readiness for
pm Admission dimension is 25.00%

Number of questions answered as “Yes” 6 from
ground total of 24

You still need 75.00% to have get full Admission
readiness

www.multinclude.eu



FEEDBACK FORM

. Please help us in make a better

Multinclude online inclusion Matrix FeedbaCk Form _ Multlnclude Online
Fill the feedback form here Inclusion Matrix

https://docs.google.com/forms/d/1- Before you leave the Online Inclusion Matrix, please answer the following questions:

513kztgAShRRtOIVUGIF2- *Required
136MDPWnx9imgLWnXM5g/viewform?gxi
ds=7628&edit requested=true

What is your profession? (Please choose the one which applies best.) *

D teacher

school head

teacher training student

professional (non-school) educator
educational researcher, teacher trainer

www.multinclude.eu youth worker, tutor or similar

100000

Prfyly ERECEe Mol ) Moty s


https://docs.google.com/forms/d/1-5l3kztqAShRRt0iVUGIF2-I36mDPWnx9imqLWnXM5g/viewform?gxids=7628&edit_requested=true
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IL MOOC: Pathways to Inclusive Education

Different learning paths through the course:

Course modules
+ 1-6

Course modules
1-7

Self-assessment
+ ;sadge

Written assessment
Certificate

These are the seven modules in the course:
1) Bridging gaps

2 ) Learning, social skills and learning
environment

3) Learning and language

4) Learning through a holistic approach

5) Inclusive learning in a digital space

6) Results and Recommendations from
Multinclude

7) Theories

www.multinclude.eu


https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/25165
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/25167
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/25168
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/25169
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/40406
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/25248
https://mau.instructure.com/courses/3321/modules/14126
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... € Vi aspettiamo su..

La Learning community online per scambiare informazioni

MULT!INCLUDE Home  About the Project ~ Activities Partners  Knowledge Exchange Getintouch Q

My Profile

You are here: Home / Profile

® Equity Blogs

associazione

LE SCUOLE PER'LE SCUOEE

Eleonora Panto
& EQUITY MEMBERS GROUP &

www.multinclude.eu
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THANK YOU FOR
YOUR ATTENTION

You can download this presentation at:



The European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of
the contents which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for
any use which may be made of the information contained therein.

This work is licensed under a Creative Commons Attribution ShareAlike 4.0 International License.

You are free to:

Share — copy and redistribute the material in any medium or format

Adapt — remix, transform, and build upon the material

for any purpose, even commercially.

The licensor cannot revoke these freedoms as long as you follow the license terms.

Under the following conditions:

Attribution — You must give appropriate credit, provide a link to the license, and indicate if changes were made.

You may do so in any reasonable manner, but not in any way that suggests the licensor endorses you or your
use.

ShareAlike — If you remix, transform, or build upon the material, you must distribute your contributions under
the same license as the original.
No additional restrictions — You may not apply legal terms or technological
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